
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Vous aimez l’autonomie et recherchez un travail qui a du sens ? Vous êtes motivé(e) et rigoureux(euse) ? Préval Haut-Doubs 
recrute ! 

 
 
 
 
 

Contrat de 1 an  
avec possibilité de titularisation agent technique de la Fonction Publique Territoriale  

 

Missions 
 

Dans le cadre du développement de ses activités, et de la création de sa régie de transport, Préval recherche deux 
chauffeurs SPL pour assurer le transfert en semi-remorque fond mouvant alternatif (FMA) des ordures ménagères 
et de la collecte sélective depuis les quais de transfert de Maîche, Les Fins et Vercel jusqu’au centre de valorisation 
des déchets de Pontarlier 
 
 
 Missions principales 
- Conduite d'un camion avec semi-remorque FMA 
- Assurer le transfert des déchets dans le respect des délais et des conditions de sécurité. 
- Vérification avant départ de l’état du véhicule et du bon chargement de la matière. 
- Respect des réglementations relatives au transport et à la sécurité routière. 
- Gestion des imprévus sur le trajet (pannes, accidents, incidents de circulation). 
- Retour d’informations à la hiérarchie. 
 
 Missions d’ordre général 
- Assurer l'entretien courant des véhicules et du matériel (hors mécanique), suivi et contrôle quotidien. 
- Lavage des véhicules (tracteur + FMA). 
- Respecter les consignes de sécurité afférentes à chaque tâche. 
- Assurer la propreté du bas de quai des centres de transfert. 
 
 Missions annexes 
Remplacement ponctuel du chauffeur en charge de la collecte de déchets en déchèterie : 
- Enlever et transporter des déchets (roues, films plastiques, palettes, livres) avec un camion 19 tonnes équipé 
d’un hayon 
- Assurer la pesée et la traçabilité des déchets 
- Charger et décharger les contenants (caisse, rack, sacs) à l’aide d’un gerbeur électrique 
- Transfert des excédents de l’unité de broyage vers unité de valorisation CSR 
 
 
 
 

Préval Haut-Doubs assure une mission de service public en 
faveur de la réduction et de la valorisation des déchets. 
L’économie circulaire est placée au cœur de sa stratégie, avec 
la volonté de transformer les déchets en ressources.  
11 adhérents | Territoire de 145 000 habitants – 30 agents 

CHAUFFEUR SPL FMA (H/F) 



 
 

Profil recherché 
 
Qualités 

- Bonnes aptitudes physiques 
- Autonomie et rigueur 
- Adaptabilité et polyvalence 
- Qualités organisationnelles et relationnelles  
- Respect des consignes de sécurité et des procédures 

 
Compétences 

- Permis SPL (EC)  
- FIMO/FCOS à jour  
- Carte conducteur à jour  
- Conduite de gerbeur 
- Une première expérience dans le transport en FMA serait un plus  

 

Rémunération /Conditions 
 

Prise de poste sur le site de Préval à Pontarlier 
Port d’équipements de protection individuel fournis 
Tracteurs et remorques neufs 
Contrat d’un an avec possibilité de titularisation agent technique de la Fonction Publique Territoriale  
Rémunération selon profil et expérience 
Poste à temps complet 
Nécessité de travailler certains jours fériés 
Poste à pourvoir au 24/04/2026 
 
 

Rejoignez l’équipe de Préval !  
 

Pour de plus amples renseignements, merci de contacter Monsieur Amaury CORDEREIX, au 06-20-09-52-18 ou à  
tri@preval.fr  
 
Adressez votre lettre de motivation et CV avant le 2 mars 2026 à tri@preval.fr  

 


